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1.Présentation générale

a.Deux principaux modes 

d’exercice

b.Trois grands univers de 
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c. Des métiers couvrant tous les 

niveaux de formation

2.Les métiers de l’accueil 

collectif

3.Les métiers de l’accueil 

individuel
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1.Présentation générale des métiers de 
l’accueil de la petite enfance
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Accueil individuel et accueil collectif

a) Deux principaux modes d’exercice
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Garde à 

domicile

Etablissements d’Accueil 

du Jeune Enfant (EAJE) :

CAP AEPE , BEP & 

autres profils  

Auxiliaires de 

puériculture

Educateur-rice-s de 

jeune enfant 

Psychomotricien-ne-s

Infirmier-ère-s

Puériculteur-rice-s…

Assistant-e-s 

maternel-le-s

Relais assistants 

maternels (RAM) et 

services de PMI

Accueil 

individuel
Accueil Collectif
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• 389300 assistants maternel-le-s 

agréé-e-s en 2018 dont

283100 salariés de particuliers 

employeurs

• Env 155 000 professionnel-le-s 

d’établissements d’accueil du 

jeune enfant

• 3000 animateurs de RAM 

Objectif COG : + 1000

BILAN : env. 600.000 

professionnels de l’accueil du jeune 

enfant

19/04/2021

Plus de professionnels de l’accueil individuel que de l’accueil collectif

Une prédominance des assistants maternels
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65%8%

26%

1%

La répartition des professionnels 
par lieu d’exercice

Assistants maternels Gardes d'enfant à domicile

Professionnels Etablissements Animateurs RAM
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A mettre en relation avec la structuration de l’offre 
d’accueil du jeune enfant
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Trois grandes familles et une vingtaine de métiers prévus par la réglementation

b) Trois grands univers de formation
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• Auxiliaire de 

puériculture

• Infirmier-ère

• Médecin

• Psychologue

• Psychomotricien

• Puéricultrice

• Sage-femme

Les métiers du social
Les métiers de 

la santé

Les métiers de 

l’éducation
• Assistant de service social (AS)

• Accompagnant éducatif et social (AES)

• Assistant de vie aux familles (AVF)

• Auxiliaire de vie sociale (AVS)

• Assistant maternel (Assmat)

• BEP et Bac pro accompagnement, soins, services à la 

personne (ASSP) (ex BEP sanitaire et social)

• Bac pro services aux personnes et aux territoires (SAPAT)

• Chef de service (CAFERUIS)

• Conseillère en économie sociale et familiale (CESF)

• Educateur de jeunes enfants (EJE)

• Educateur spécialisé (ES)

• Garde d’enfant à domicile

• Technicien de l’intervention sociale et familiale (TISF)

• Accompagnant éducatif petite 

enfance (CAP AEPE ou CAP 

petite enfance)

• Brevet professionnel de la 

jeunesse, de l'éducation 

populaire et du sport spécialité 

loisirs tout public (BPJEPS ex 

BE Animateur technicien de 

l'éducation populaire et de la 

jeunesse, option petite enfance)

• Professeur des écoles (ex 

instituteur)
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c) Des métiers couvrant tous les niveaux de formation
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Autres

Niveau 3 (CAP BEP)

Niveau 7 (master, DEA, 

DESS, ingénieur)

Niveau 6 (licence, 

licence pro, master 1)

Niveau 5 (Deug, Bts, 

Dut)

Niveau 4 (Bac)

Niveau 8 (doctorat) Médecin

Sage-femme

Psychomotricien

Auxiliaire de puériculture

Infirmier

Puéricultrice

AVF

Assmat

EJE

BEP ASSP

AES

ESAS CESF

CAFERUIS

SAPATBac pro  ASSP

Garde d’enfant à domicile

TISF

Psychologue

AEPE

Professeur des écoles

BPJEPS

Titre AM/Garde 

d’enfant à domicile
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2.Les métiers de l’accueil collectif
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Les 3 grandes fonctions au sein des établissements
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Les fonctions de direction: 
directeur-trice, directeur-trice

adjoint-e, responsable technique 
et référent-e technique

Les fonctions de conseil et 
d’expertise en matière de santé, 
d’accueil inclusif et d’éducation

Les fonctions d’encadrement des 
enfants (santé, social, éducatif)
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Les métiers de la direction
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Autres

Niveau 3 (CAP BEP)

Niveau 7 (master, DEA, 

DESS, ingénieur)

Niveau 6 (licence, 

licence pro, master 1)

Niveau 5 (Deug, Bts, 

Dut)

Niveau 4 (Bac)

Niveau 8 (doctorat) Médecin

Sage-femme

Psychomotricien

Auxiliaire de puériculture

Infirmier

Puéricultrice

AVF

Assmat

EJE

BEP ASSP

AES

ESAS CESF

CAFERUIS

SAPATBac pro  ASSP

Garde d’enfant à domicile

TISF

AEPE

Professeur des écoles

BPJEPS

Titre AM/Garde 

d’enfant à domicile

Psychologue
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Les métiers du conseil et de l’expertise
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Autres

Niveau 3 (CAP BEP)

Niveau 7 (master, DEA, 

DESS, ingénieur)

Niveau 6 (licence, 

licence pro, master 1)

Niveau 5 (Deug, Bts, 

Dut)

Niveau 4 (Bac)

Niveau 8 (doctorat) Médecin

Sage-femme

Psychomotricien

Auxiliaire de puériculture

Infirmier

Puéricultrice

AVF

Assmat

EJE

BEP ASSP

AES

ESAS CESF

CAFERUIS

SAPATBac pro  ASSP

Garde d’enfant à domicile

TISF

AEPE

Professeur des écoles

BPJEPS

Titre AM/Garde 

d’enfant à domicile

Psychologue

Intervenants 

culturels et 

artistiques 

(conteurs, 

danseurs 

musiciens, 

plasticiens…

)
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Encadré vert 40% - rouge 60% - tirets rouge : personnel de direction

Les métiers de l’encadrement des enfants
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Autres

Niveau 3 (CAP BEP)

Niveau 7 (master, DEA, 

DESS, ingénieur)

Niveau 6 (licence, 

licence pro, master 1)

Niveau 5 (Deug, Bts, 

Dut)

Niveau 4 (Bac)

Niveau 8 (doctorat) Médecin

Sage-femme

Auxiliaire de puériculture

Infirmier

Puéricultrice

Psychomotricien

AVF

Assmat

BEP ASSP

AES

ESAS CESF

CAFERUIS

SAPATBac pro  ASSP

Garde d’enfant à 

domicile²

TISF

AEPE

Professeur des écoles

BPJEPS

Titre AM/Garde 

d’enfant à domicile

Psychologue

EJE
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3.Les métiers de l’accueil individuel
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Assistant maternel et garde d’enfant, deux métiers 
différents
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Assistants maternels Gardes d’enfant à domicile

Accueil des enfants 
au domicile de 

l’assistant maternel

Salarié de 
particulier 
employeur

Employé de service 
d’accueil familial 
(crèche familiale)

Accueil en maison 
d’assistants maternels 

(regroupement de 
plusieurs assistants 
maternels dans un 

local)

Salarié de particulier 
employeur

Accueil des enfants au domicile des parents

Salarié de particulier 
employeur

Employé d’un service d’aide 
à domicile

Services de PMI Animateurs de relais assistants maternels

Accompagnement, formation Accompagnement
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Le remplacement des relais 

assistants maternels par les 

relais petite enfance

La création des référents 

santé & accueil inclusif sur les 

question de santé et d’accueil 

d’enfants en situation de 

handicap. 

19/04/2021

La réforme des modes d’accueil du jeune enfant

Conclusion: une mosaïque organisée
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