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Notre référentiel d’analyse couvre I’ensemble
des sujets a couvrir selon 'article 225

Droits
humains
Re ssources - Respect des droits fondamentaux de la Engage me nt

personne

h u mal nes - Respect de la liberté syndicale et promotion SOClétaI

du droit de négociation collective

- Promotion du dialogue social - Non-discrimination et promotion de I'égalité )

- i : - Engagements en faveur du développement
- Promotion de la participation des salariés - Elimination des formes de travail proscrites économique et social du territoire d'implantation
- Conduite responsable des restructurations - Prise en compte de l'impact sociétal attaché aux

- Amélioration des compétences et de produits / services développés par I'entreprise
I’employabilité RS E - Contribution a des causes d'intérét général

- Qualité des systémes de rémunération

- Amélioration des conditions de santé-sécurité 3 8 (@ r|té res
- Respect et aménagement du temps de travail 3 3 O c d : t
Indicateurs

@D @O

Environnement

Comportements

sur les marchés

- Définition de la stratégie environnementale et éco-

- Sécurité du produit conception
- Information responsable des clients G - Prise en compte des risques de pollutions (sols,
- Orientation responsable des contrats 0 LIVE n e m e I"It accidents)

- Coopération durable avec les fournisseurs - Offre de produits et de services « verts »

d’entreprise

- Equilibre des pouvoirs et efficacité du CA

- Prévention des risques d'atteinte a la biodiversité

- Intégration des facteurs environnementaux dans
la chaine d'approvisionnement

. Ir}tegratlc?r} des facteurs sociaux dans la chaine - Audit d o q 5| - Maitrise des consommations d'énergie et
d'approvisionnement udit de mécanismes de contréle k § el
, , , ) réductions des émissions polluantes
- Garanties des droits des actionnaires
minoritaires

- Maitrise des impacts sur l'eau

- Prévention de la corruption - Maitrise des impacts sur l'air

- Y ) e IRV G T el e - Rémunération des dirigeants exécutifs - Maitrise et amélioration de la gestion des déchets

- Transparence et I'intégrité des stratégies et des - Maitrise des niveaux de pollutions locales
pratiques d’influence
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3.

Mesurer la profondeur de I’engagement et son intégration dans I’organisation :

analyse managériale.

I: 3 items :l E 9 angles d’analyse :l E 4 niveaux de maturité]

\

‘ Contenu
Pertinence des o
Politiques ‘ Visibilité
‘ Portage

@ Processus

‘ Moyens
‘ Couverture

Cohérence du
Déploiement

‘ Indicateurs

Efficacité des Résultats @ Avis des parties prenantes

‘ Gestion des controverses

100
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Advanced

Good

No commitment
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- Entreprises cotées: rapport annuel, rapport de développement
durable, toute documentation publique imprimée ou
électronique (reporting légal et spontané)

- Informations complémentaires que les entreprises acceptent de
fournir aux analystes de Vigeo en réponse aux questions
individualisées et précises qu’ils leur adressent

- Informations en provenance des parties prenantes (ONG,
syndicats internationaux, média...)

= Deux premiéres sources couvertes par cette analyse
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Base de données Vigeo Rating

+ 2000 émetteurs cotés au niveau mondial, dont:
e + 700 européens
« + 130 francais

RSE : de quoi les entreprises
rendent-elles compte?
Andlyse péennes

Période sous revue: 2012 - 2014

** Etude en cours d’actualisation**



F

“‘mflﬂ 6.

* Evolution dans le volume des informations publiées: taux
de renseignement des indicateurs de notre référentiel

e Au niveau global
e Par catégorie d’indicateur (Objectif, Moyens,
Résultats

« Evolutions dans la substance des informations publiées :

 Enjeux couverts
e Catégorie d’indicateurs

e« Evolution dans la vérification des informations extra-
financieres par un tiers indépendant
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Taux de renseignement des indicateurs de

notre référentiel

ETUDE VIGEO — REPORTING EXTRACTION UNIVERS VIGEO RATING
2010 2012 -2014

Taux de renseignement

France T4%
FPays-Bas BE%
Suede BT
Finlande B5%

Total général




Taux de renseignement des indicateurs par

axe manageérial

vigee

POLITIQUE

MISEEN (EUVRE

RESULTATS

0%  20%  40%  60%  BO%  100%

W 2010-2012
W 2012-2014
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* Evolution dans le volume des informations publiées: taux
de renseignement des indicateurs de notre référentiel

e Au niveau global
e Par catégorie d’indicateur (Objectif, Moyens,
Résultats

« Evolutions dans la substance des informations publiées :

 Enjeux couverts
e Catégorie d’indicateurs

e« Evolution dans la vérification des informations extra-
financieres par un tiers indépendant
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Evolution dans les sujets couverts par le

reporting des entreprises francaises

vigee

Les domaines Gouvernance, Ressources Humaines, Droits
Humains et Environnement restent les sujets les plus traités par

les entreprises francaises

Améliorations les plus marquées:

- Domaine de ’Engagement Sociétal, sur les axes des
Politiques et des Moyens mis en oeuvre

-  Domaine des Droits Humains, axe des Politiques

- Indicateurs de Résultats sur les Ressources Humaines

La disponibilité d’indicateurs de Résultats sur les enjeux
environnementaux reste en retrait (<50% d’indicateurs avec de

I’information disponible)



France

Systéme d'auditetde contrble
Stratégie environnementale
__
Gestion des pollutions locales
Non discrimination
Orientations contractuelles
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Partiel

Significatif

55%

FRANCE

EUROPE

Faible

Partiel

Significatif

Global

B 2010-2012 W 2012-2014

10% 20%
Il Il

30%
Il

0%
Il

50%
Il

0%

22%

5%

54%
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* Evolution dans le volume des informations publiées: taux
de renseignement des indicateurs de notre référentiel

e Au niveau global
e Par catégorie d’indicateur (Objectif, Moyens,
Résultats

« Evolutions dans la substance des informations publiées :

 Enjeux couverts
e Catégorie d’indicateurs

e« Evolution dans la vérification des informations extra-
financieres par un tiers indépendant
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Vérification des informations extra-financieres

par un tiers indépendant

vige

U Reporting Audité partiersexterne ¥ Pas de reporting

+ 2006
2012,2014
/ - 2%

201272014

France

Europe

2010/2012
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Evolution du taux de renseignement des

indicateurs par domaine et angle d’analyse

N 2010-2012

B 2012-2014
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m2010-2012 m2012-2014
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ENY

OH
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ES

B6%

B6%

FRANCE
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EUROPE

CF

EMNW

CH

ES

RH

0%

10%
|
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m2010-2012 m2012-2014

40% 0%

80%

100%a

ENY

ES
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CF
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EUROPE

ENV

ES

CF

RH

OH

0%

FRANCE
m2010-2012 wm2012-2014
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m2010-2012 W2012-2014
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I |
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